
COMUNE DI MEANA DI SUSA 
PROVINCIA DI TORINO 

 
Decreto del Sindaco n. 4 del 07.01.2016  
 
OGGETTO: Area Tecnico manutentiva. CONFERMA assegna zione responsabilità della 
direzione all’Arch. Massimiliano Bolley, categoria D3. ATTRIBUZIONE della retribuzione di 
posizione - ANNO 2016.  
 
La sottoscritta Geom. Adele COTTERCHIO , Sindaco del Comune di Meana di Susa; 
 
Richiamati i decreti sindacali: 
• n. 8/98 del 23.10.1998 con il quale si stabiliva l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area Tecnico-Manutentiva 

all’Arch. BOLLEY Massimiliano, Istruttore Direttivo – VII q.f.; 
• n. 15/98 del 30.12.1998 con il quale si confermava la nomina dell’Arch. BOLLEY Massimiliano quale responsabile dell’Area 

Tecnico-Manutentiva e si attribuiva al succitato dipendente, per l’anno 1998, l’indennità di funzione di cui alla Legge 191/98; 
• 15/99 del 23.06.1999 con il quale nel confermare la nomina del Sig. BOLLEY Massimiliano quale Responsabile dell’Area Tecnico-

Manutentiva si attribuiva per l’anno 1999 la retribuzione di posizione di cui all’art. 10 c. 2 del nuovo CCNL sottoscritto in data 
31.03.1999 nella misura di Lire 10.000.000 riservandosi la possibilità di ridefinire l’importo in relazione alle disponibilità di bilancio 
ed alle contrattazioni sindacali in materia; 

• n. 43/99 del 29.12.1999 con il quale si integrava per l’anno 1999 la retribuzione di posizione attribuita con decreto n. 15/99 del 
23.06.1999 al Sig. BOLLEY Massimiliano responsabile delle Aree Tecnico Manutentiva e di Vigilanza, in Lire 1.000.000 mensili 
lorde per 13 mensilità e così per complessive Lire 13.000.000 annue lorde; 

• n. 46/99 del 31.12.1999 con il quale è stata confermata per l’anno 2000 l’assegnazione della responsabilità della direzione 
dell’Area Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano Cat. D2 ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di Lire 
1.000.000 mensili lorde per tredici mensilità e così per complessive Lire 13.000.000 annue lorde; 

• n. 23/00 del 29.12.2000 con il quale è stata confermata per l’anno 2001 l’assegnazione della responsabilità della direzione 
dell’Area Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di Lire 1.000.000 
mensili lorde per tredici mensilità e così per complessive Lire 13.000.000 annue lorde; 

• n. 29/01 del 21.12.2001 con il quale è stata confermata per l’anno 2002 l’assegnazione della responsabilità della direzione 
dell’Area Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di Lire 1.000.000 
mensili lorde per tredici mensilità e così per complessive Lire 13.000.000 annue lorde (€ 6.713,94); 

• n. 20/02 del 30.12.2002 con il quale è stata confermata per l’anno 2003 l’assegnazione della responsabilità della direzione 
dell’Area Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 675,37 mensili 
lordi per tredici mensilità e così per complessivi € 8.779,77 annui lordi ( ex Lire 17.000.000); 

• n. 26/03 del 31.12.2003 con il quale è stata confermata per l’anno 2004 l’assegnazione della responsabilità della direzione 
dell’Area Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 675,37 mensili 
lordi per tredici mensilità e così per complessivi € 8.779,77 annui lordi; 

• n. 33 del 31.12.2004 con il quale è stata confermata per l’anno 2005 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 675,37 mensili lordi per 
tredici mensilità e così per complessivi € 8.779,77 annui lordi; 

• n. 23 del 30.12.2005 con il quale è stata confermata per l’anno 2006 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 675,37 mensili lordi per 
tredici mensilità e così per complessivi € 8.779,77 annui lordi; 

• n. 20 del 29.12.2006 con il quale la succitata retribuzione di posizione è stata aumentata per il 2006 di € 800,00 e così per 
complessivi € annui lordi  9.579,77; 

• n. 23 del 29.12.2006 con il quale è stata confermata per l’anno 2007 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 

• n. 15 del 28.12.2007 con il quale è stata confermata per l’anno 2008 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 

• n. 15 del 31.12.2008 con il quale è stata confermata per l’anno 2009 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 

• n. 17 del 4.9.2009 con il quale, a seguito elezioni amministrative del 6 e 7 giugno 2009, è stata confermata per l’anno 2009 
l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area Tecnico manutentiva all’Arch. Bolley Massimiliano e la retribuzione di 
posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 

• n. 21 del 30.12.2009 con il quale è stata confermata per l’anno 2010 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Massimiliano Bolley ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 

• n. 16 del 29.12.2010 con il quale è stata confermata per l’anno 2011 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Massimiliano Bolley ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 

• n. 3 del 27.1.2012 con il quale è stata confermata per l’anno 2012 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Massimiliano Bolley ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 

• n. 3 del 9.1.2013 con il quale è stata confermata per l’anno 2013 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Massimiliano Bolley ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 



• n. 3 del 3.1.2014 con il quale è stata confermata per l’anno 2014 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Massimiliano Bolley ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 

• n. 3 del 2.1.2015 con il quale è stata confermata per l’anno 2015 l’assegnazione della responsabilità della direzione dell’Area 
Tecnico manutentiva all’Arch. Massimiliano Bolley ed attribuita la retribuzione di posizione nell’importo di € 736,905 mensili lordi 
per tredici mensilità e così per complessivi € 9.579,77 annui lordi; 
 

Ritenuto di confermare per l'anno 2016 l’Arch. Massimiliano BOLLEY, categoria D3 (a seguito di progressione verticale), 
Responsabile della direzione dell’Area Tecnico Manutentiva, secondo quanto stabilito con i precedenti decreti sindacali; 
Ritenuto inoltre di dover stabilire per l’anno 2016, la “retribuzione di posizione” di cui all’art. 10, comma 2, del CCNL 
31.3.1999 così come confermato dai successivi CCNL; 
 
Tutto ciò premesso; 

D  E  C  R  E  T  A 
 
1) Di dare atto che la presente narrativa costituisce parte integrante del presente dispositivo.  
2) Di confermare per l’anno 2016  il dipendente Arch. Massimiliano BOLLEY , categoria D3 (a seguito di progressione 

verticale), Responsabile della direzione dell’AREA TECNICO MANUTEN TIVA di questo Comune. 
3) Di attribuire, per l’anno 2016, al dipendente Arch. Massimiliano BOLLEY la “retribuzione di posizione”  di cui 

all’art. 10, comma 2, del CCNL sottoscritto in data 31.03.1999, così come confermato dai successivi CCNL, nella 
misura di € 736,905 mensili per 13 mensilità, per complessivi € 9.579,77 annui lordi  oltre agli oneri a carico 
dell’Ente, con imputazione sul bilancio pluriennale 2015/2017 relativamente all'anno 2016 sul Cap. 108100/1 con 
l’impegno a finanziare il succitato importo e con riserva di verificarlo in corso di esercizio anche in riferimento alla 
disponibilità di bilancio.      

4) Di confermare inoltre integralmente, in relazione alle competenze attribuite al Responsabile dell’AREA TECNICO-
MANUTENTIVA, il contenuto del dispositivo dei precedenti decreti sindacali sopra elencati, nel rispetto del 
Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, nonché le declaratorie, riferite alla categoria D, 
così come previste dai CCNL e le funzioni e responsabilità previste dall’art. 107 del D.Lgs 267/2000. 

5) Di dare atto con il presente impegno viene rispettato l’art. 9 commi 1 e 2 bis del D.L. 78/2010 convertito nella L. 
122/2010, che dispone il blocco del trattamento economico individuale complessivo dei dipendenti pubblici (e 
pertanto anche dei dipendenti comunali), compreso il trattamento accessorio, che non potrà superare dal 1.1.2011 il 
trattamento “ordinariamente” spettante per l’anno 2010. 

6) Di dare atto che restano comunque in capo al Geom. Alessandro POGNANT (dipendente addetto all’ufficio tecnico 
in convenzione al 50% con il Comune di Mattie – capo convenzione) le funzioni di  legalizzazione di atti e 
autenticazioni di sottoscrizioni e di copie, nonché le funzioni di messo notificatore, attribuite allo stesso da leggi e 
provvedimenti specifici emanati in materia e non riconducibili alle responsabilità di gestione stabilite dalle Leggi ed in 
particolare alle funzioni previste dal D.Lgs 267/2000, nonché dai CCNL, in attuazione dei quali viene emesso il 
presente decreto. 

 
Il presente Decreto, ai fini della Trasparenza Amministrativa, sarà affisso all’Albo Pretorio Comunale per 15 giorni 
consecutivi. 
                                                                                                                           IL SINDACO 
                                                                                                                  Geom. Adele Cotterchio 
 
Per accettazione: 
 

 
           UFFFICIO DEL SEGRETARIO COMUNALE 

 
PARERE FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica (cioè verifica della conformità dell’atto alla normativa tecnica che regola la 
materia) previsto dall’art. 49 del D.Lgs 267/2000. 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE  
                                                                                                                                               (Dott.ssa Marcella Di Mauro) 
  

           AREA AMMINISTRATIVO CONTABILE 
 
VISTO di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria in riferimento all’impegno assunto di finanziare l’importo corrispondente. 
Impegno n._____ 
 

IL RESPONSABILE DELL'AREA 
  (Rag. Alessandra PEROTTO) 

                                                                                                                                             
 
      PUBBLICAZIONE 
 
Il presente decreto viene pubblicato all’Albo Pretorio per 15 giorni dal ______________________ al ___________________________ 
N. Reg. Pubblicazioni:_________ 
 
                                                                                                                              IL RESPONSABILE DELL’ALBO PRETORIO 


